
  

Dr. Reinhart Nagel 
osb Wien Consulting GmbH T +43 (1) 526 08 13 www.osb-i.com Wien - Berlin - Hamburg - Tübingen  
Volksgartenstr.  3 M +43 (664) 44 16 332 
A-1010 Wien reinhart.nagel@osb-i.com 

Dr. Reinhart Nagel 
Letztlich geht es im Kern darum, Organisationen zu 
befähigen, mit Unsicherheit konstruktiv umzuge-
hen. 

Aktueller Aufgabenbereich 

• Geschäftsführer der osb Wien Consulting GmbH; Vorstand und Partner der 
osb international Consulting AG 

• Berater mit dem Schwerpunkten Strategisches Management und Beglei-
tung von Managementteams bei Veränderungsvorhaben 

Beratungsschwerpunkte der letzten Jahre 

• Beratung von Unternehmen, Geschäftsfeldern und Funktionsbereichen 
bei deren strategischer Neupositionierung 

• Unterstützung bei der Strategieumsetzung 
• Begleitung von Organisationsentwicklungsprojekten 
• Lehrtätigkeit mit den Themenschwerpunkten Strategie, Organisations-

architektur und Veränderungsmanagement in betrieblichen Qualifizie-
rungsprogrammen sowie am Management Zentrum Witten und dem 
Hernstein Management Institut 

• Qualifizierung interner und externe Berater 

Professioneller Hintergrund 

• Studium der Wirtschaftswissenschaften in Konstanz und Wien 
• Vielfältige Fortbildungen zu den verschiedensten Aspekten des strategi-

schen Managements und der Beraterprofessionalisierung 
• 25-jährige Erfahrung als Organisationsberater in zahlreichen Unternehmen 
• Buchveröffentlichungen „Systemische Strategieentwicklung“ (mit Prof. 

Wimmer), „Lust auf Strategie“ und „Das Mitarbeitergespräch als Führungs-
instrument“ (alle bei Klett-Cotta erschienen) sowie verschiedene Facharti-
kel zu aktuellen Führungsthemen. 

 

 

„Als systemische Strategieberater 
unterstützen wir das 
Management dabei, die Zukunft 
des Unternehmens selbst neu zu 
erfinden.“ 


