®
international
Systemische Organisationsberatung

,Als Berater und externer
Sparringpartner schaffe ich den
Raum und das Umfeld, um neue
Einsichten und Handlungsoptionen
in Bezug auf die zukiinftige
Positionierung [hres Unternehmens
entstehen zu lassen.”

Moritz Missling

Diplom Wirtschaftsingenieur

»AlS systemischer Berater mochte ich Sie und [hre
Organisation méglichst mit [hrem vollen Potential in
Kontakt bringen”

Aktueller Aufgabenbereich

« Partner der osb

« Management- und Organisationsberater mit den Schwerpunkten
Strategie, Unternehmensentwicklung und Fiihrung

« Coach und Trainer fiir Fihrungskrafte und Teams

Beratungsschwerpunkte der letzten Jahre

« Strategieentwicklung und Strategieumsetzung

+ Durchfiihrung und Begleitung von Unternehmenstransaktionen im Bereich
M&A (Mergers & Acquisitions)

- Unterstiitzung bei Neupositionierungen, strategischen Allianzen und
Kooperationen

o Flhrungskréaftetrainings in den Bereichen Strategie und Management

- Beratung u.a. in den Branchen Erneuerbare Energien, Private Equity,
Finanzdienstleistung, technologieorientierter Mittelstand

« Beratung im internationalen Kontext

Professioneller Hintergrund

o Studium des Wirtschaftsingenieurwesens an der Universitat Karlsruhe

o Flhrungskraft in bérsennotierten Unternehmen (Leiter Strategie und
Unternehmensentwicklung, SOLON SE) sowie als externer Berater
(Director, KPMG Corporate Finance)

« Vielféltige Weiterbildungen mit einem Fokus auf den Bereichen Strategie-
und Unternehmensentwicklung, strategisches Management sowie
Unternehmensfiihrung, u.a.

. Systemisch-interaktiver Coach (artop - Institut an der HU zu Berlin)
sowie systemischer Organisationsberater (next step, osb)

Moritz Missling, Diplom Wirtschaftsingenieur
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