
  

 

„Systemisch beraten heißt für 
mich die verschiedenen Logiken 
des Marktes, des Unternehmens 
und der sozialen Einheiten mit-
einander ins Spiel zu bringen, so 
dass radikale Veränderungen 
‚geführt’ werden können.“ 

Dipl.-Psych. Mauritius Lohmer 
“Strukturiert” und “flexibel” sind für mich zwei we-
sentliche Beratereigenschaften, die erst in der 
Kombination zum Erfolg führen. 

Aktueller Aufgabenbereich 

• Gesellschafter der osb Wien Consulting GmbH 
• Organisationsberater und Managementtrainer zu den Themen Strategie-

entwicklung, Organisationsgestaltung, Geschäftsprozessoptimierung, 
Coaching von Management Teams 

Beratungsschwerpunkte der letzten Jahre 

• Durchführung von Business- und Geschäftsprozessoptimierung in Wirt-
schaftsunternehmen  

• Beratungen in der strategischen Neupositionierung für Unternehmen aus 
der Stahl- und der Haushaltsgerätebranche 

• Durchführung von Unternehmenssegmentierungen in der Konsumgüter-
branche 

• Durchführung von Best-Practice-Sharings mit Unternehmen aus dem Sili-
con Valley, Kalifornien, und von europäischen Benchmarking Prozessen 

• Begleitung von Organisationsentwicklungsprojekten in Unternehmen aus 
der Agrarwirtschaft 
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Professioneller Hintergrund 

Studium der Psychologie in Hamburg und Berkeley; 

ement, Best-Practice-

• tionsberater in zahlreichen internationalen 

• 

• Senior Management Berater Siemens AG München; 
• Internationale Fortbildungen (Sloan School of Manag

Sharing Shanghai, Kyoto, etc.) 
18 Jahre Erfahrung als Organisa
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