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 Dr. Jörg Habenicht 
„In Zeiten ständigen Wandels brauchen  

Organisationen vor allem Eines:  

Nähe und Bezug zu ihrem inneren Feuer!“ 

Aktueller Aufgabenbereich 
• Mitglied der osb international 
• Berater mit den Schwerpunkten der Entwicklung maßgeschneiderter Lern-

architekturen sowie Strategie- und Leitbildentwicklung in multinationalen 
Organisationen.  

• Publikationen und Lehre an der Universität Kassel (Appreciative Inquiry) 
und an der Universität Klagenfurt (Gruppendynamik)  

Beratungsschwerpunkte der letzten Jahre 
• Managementtrainings in den Bereichen Konflikt, Führung, Teamentwick-

lung, Projektmanagement und „Führen durch Mitarbeitergespräche“ 
• Durchführung mehrjähriger Führungskräfteakademien unter Anwendung 

von Großgruppenkonzepten. 
• Entwicklung und Implementierung eines internationalen Schulungs- und 

Vertriebskonzeptes im Solarenergiebereich 
• Potenzialeinschätzung mit ausgewählten Instrumenten und statistische 

Auswertung von gehäuften Potenzialeinschätzungen in einer Organisation 
• Führungskräftecoaching mit Spezialisierung auf internationales Recruiting 

Professioneller Hintergrund 
• Studium der Sportwissenschaften, Universität Wien 
• Doktorat in Philosophie und Gruppendynamik, Universität Klagenfurt: 

„Psycho- und Soziodynamik im Spitzensport“ 
• „Appreciative Inquiry“ erweiterter systemischer Beratungsansatz, National 

Training Laboratories, NTL, Bethel, Maine, USA 
• Ethnomethodologische Konversationsanalyse nach Garfinkel & Sacks, 

Dr. Jörg Bergmann, Universität Bielefeld 
• Group-Fantasy-Analysis and Psychohistory nach Lloyd de Mausse:  
     Massenphänomene und das Verhalten der Medien,  Jerry Atlas,  
     (Facilitator), Institute for Psychohistory, New York, USA 
• Mitglied  der österreichischen Gesellschaft für Gruppendynamik und 

Organisationsberatung (ÖGGO) 
• Teamleiter Motorrad-Weltcup im FIS Ski-Weltcup und FIM 

 

„Begeisterung und Erfolgsgeschichten in 
den Fokus zu rücken und von dieser Ba-
sis aus weitere Optimierung zu ge-
stalten, garantiert höchstes 
Commitment der Organisation und 
sichert erfolgsorientierte Umsetzung.“  


