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Frank von der Reith 

Geduld und das Vertrauen auf die respektvolle  

Irritation gewohnter Wege 

Aktueller Aufgabenbereich 

• Geschäftsführer osb Hamburg GmbH 

• Strategieentwicklung, Change Management, Organisations-  

und Personalentwicklung  

• Qualifizierung interner Berater und Prozessbegleiter 

• Führungskräfteentwicklung 

• Design und Leitung von Großgruppenveranstaltungen 

• Potenzialeinschätzung zur Personalentwicklung und -auswahl 

Beratungsschwerpunkte der letzten Jahre 

• Reorganisation und Empowerment von Teamarbeitsarchitekturen in 

Industrieunternehmen 

• Strategieentwicklung in Dienstleistungsunternehmen 

• Modernisierungsprojekte zur Planungs- und Kooperationsverbesserung in 

Verwaltung und Ministerien 

• Begleitung von Prozessen des Kulturwandels zu Fragen der Führung und 

Zusammenarbeit im Unternehmen 

• Prozessgestaltung und Entwicklung von Lernarchitekturen im Rahmen der 

Verankerung vertrieblicher Rollen 

• Beratung und Coaching von Führungskräften und Führungskreisen 

Professioneller Hintergrund und Werdegang 

• Organisationspsychologe 

• Berater bei der kbp Organisationsberatung 

• Weiterbildungen in Integrative Supervision (BDP), Gruppendynamik, 

systemischer Beratung und Systemtheorie  

• Lehre im Bereich systemischer Beratung  

• Veröffentlichungen zum Thema Gruppenarbeit, Veränderung in sozialen 

Organisationen und zu Planungsverfahren in Ministerien 

„Jeder Veränderungsprozess 

verändert auch den Blick des 

Beraters. Unsere Routine besteht 

darin, dieser immer wieder zu 

misstrauen.“ 

 


